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Introducao Resultados

A diversidade aborda varios assuntos sobre varias coisas Neste grafico, observamos que grande parte das meninas
Importantes, o assunto da diversidade é a diferenca . Existem 3 tipos entrevistadas - 73% - fol cantada por pessoas mais velhas e 27% pelas
externo , externa e organizacional. Entre todas as diversidades, n0sso mesma idades isso pode ser um problema porgue a maioria se sentiu
grupo escolheu o tema assédio sexual, que esta ligado a diversidade ofendida com os tipos de cantadas que eles falam pra elas, alem de a
Interna, pois trata de questdoes de género : relacionamento entre diferenca revelar que esta relacao pode acontecer de maneira perigosa.

homens e mulheres. O tema escolhido € muito importante, pois serve

para lancar uma discussdo até que ponto uma simples cantada pode voce geraimente, € cantada por pessoas de sua mesma idade?

®Sim mNao

virar um assedio sexual. J& vimos casos sobre o assunto, por iSso
escolhemos trabalhar com ele. Mostraremos para esse leitores, como

Se comportar com as meninas gue gostam ou nao e como tratar das

relacoes diferentes.

* Primeiro objetivo era conseguir terminar e mostrar ao nosso publico

tudo gque conseguimos sobre o assunto;
* A segunda é se podemos melhorar a opiniao dos dois e mostrar que

nem tudo é so cantada.

Concluimos que muitas meninas gue nos entrevistamos ja

Escolhemos o tema especifico, que foi o assédio sexual.

~ , . foram cantadas e grande parte gosta até um certo limite,
Elaboramos uma questao-problema que é: o gue as meninas sabem

.. L dependendo da cantadas de algumas pessoas, sendo a maioria
sobre assedio sexual. Estabelecemos os objetivos que falam tudo

_ e cantada por pessoas mais velhas. Isso pode ser um alerta, pois
gue queremos alcancar o gue gueremos conseguir e 0 que

_ L dependendo da diferenca de idade, os relacionamentos podem
gueremos saber. Produzimos as perguntas do questionario que

ser considerados como um crime contra elas.

foram 2 perguntas abertas e 8 fechadas. Fizemos a tabulacao dos

dados, as contas, dividimos, multiplicamos até dar o resultado.

Confeccionamos o0s graficos no computador, analisamos e

produzimos o banner com tudo que nos fizemos sobre o0 assunto.
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